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僑港伍氏宗親會伍時暢紀念學校 

2015-16 學年「學校發展津貼」周年計劃 

(一) 諮詢教師方法：校務會議 

本校開辦班級數目：：：：23 

(二) 計劃內容： 

1. 增聘教職員，為老師創造空間，支援課程發展。 

2. 配合學校宗旨及課程總目標，籌辦多元智能活動及課程，促進學生均衡成長，發揮潛能。 

 次序 
項目 名稱 

關注 重點 
預期好處 策略／工作 所需資源 時間表 

實際 支出 
評估方式 成功準則 負責人 

實際 成效 

1 

課程發展

 

減輕教師工作量，使他們能專注發展有

效的學與教策略，以及更多元化的評估

方式

 

1. 修訂和更新學習材料以切合學生的需要 

2. 協助教師推行學習活動，如全方位學習、專題研習等。 

3. 有系統地編製學生學習紀錄和文件 

4. 為有關學習範疇/科目處理多元化評估模式所需的文件或資料 

5. 協助推動英文科
PLP-R/W 讀寫計劃 

1. 文書、會議紀錄 

2. 代教師處理非教學上的工作 

3. 學生回條彙集 

4. 學生交費 

5. 學科或主題活動有關的文書工作及製作 

6. 處理英文科
PLP-R/W 讀寫計劃的工作紙及教具製作與整理、協助課室教學 

 

費用： 

(9/2015-8/2016) 
 薪金：$453,018 

 強積金：$453,018×5% 

=$22,650.9 

 

合計合計合計合計：：：：$475,668.9 

9/2015 至 

8/2016 留
待
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考績機制 能有效地協助教師非教學工作，減輕教師工作量。 

朱小芳校長 
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提高學生英語水平

 

1. 增強學生對閱讀英文故事書的興趣。 

2. 提升學生的閱讀策略。 

NET Teacher: 聘請一位 NET 為未能提供英語外籍老師的班級教授 Reading 
Lessons 
 年級：3-6 年級 人數：330 人 

薪金: 
$24,150 ×11 個月 
=$265,650÷2 
=$132,825 
 
(CEG 津貼一半薪金,其餘一半薪金由榮譽校監贊助) 
 

合共合共合共合共 $132,825 

9/2015 至 
7/2016 

1. 會議時搜集 教師意見 

2. 觀課 

1. 完成學校編訂的教學計劃 

2. 完成設計相關的工作紙 

嚴少玲主任 

 

日期：2015年 9月 18日 
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 次序 
項目 名稱 

關注 重點 
預期好處 策略／工作 所需資源 時間表 

實際 支出 
評估方式 成功準則 負責人 

實際 成效 

3 體藝發展

 

體能

 
(跆拳道

) 

1.有助學員發揮潛能，提高處事能力，加強自信心 

2.透過有氧與無氧系統的 訓 練 ， 可 增 強 體力、學習效率及效能 

跆拳道班： 聘請丹帝士拳道會總會教練每週到校訓練。 

 年級：1-6 年級 人數：約 50 人 

 每次訓練 1 小時 30 分鐘 

導師費: 

 

@$240×25 節 

=$6,000 

9/2015 至 

6/2016 

留
待
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1. 學生出席率 

2. 觀察學生表現 

1. 出席率達 80% 

2. 學生樂於學習 

3. 技術有提升 

4. 練 習 及 表 演 時態度積極認真 

陳志華主任 

留
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4 

體能

(國術

.獅藝

) 

1. 提高學生對中國傳統文化的認識 2. 宏揚國粹 功夫、醒獅班聘請國術教練每週到校訓練: 

 約七十人,分三組 武術 2組,每組 20 餘人 

(1 至 4 年級) 每組每次訓練 45 分鐘) 醒獅班 1組 20 餘人 

(3 至 6 年級) 每次訓練一個半小時 

導師費： 

 武術 

@$240×25 節×2組 共$12,000 

 醒獅班 

@$340×25 節 共$8,500 

 

合合合合共共共共:20,500  
 

9/2015 至 

6/2016 

1. 學生出席率 

90% 

2.  觀察學生表現 

1. 出席率達 90% 

2. 學生樂於學習 

3. 提 升 學 生 的解難及思維能力 

李世益老師 

5  

舞蹈

 
(東方舞

) 

1. 培養學生對舞蹈的興趣 

2. 透過活動培養學生的自信心 

東方舞： 聘請專業導師教授東方舞 

 年級：1-6 年級 人數：約 40 人 

 每次訓練兩小時 

 

導師費： 

 

@$500×60 小時 

=$30,000 

9/2015 至 

8/2016 

1. 口頭訪問 

2. 參加校外比賽 

1. 學生樂於學習 

2. 積極參與校外比賽及表演 

吳玉芳主任 
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(三) 預算撥款合共：$674,380 (本年度學校發展津貼總額）+ $ 30,363.9（擴大的營辦開支整筆津貼）=$704,743.9（預算支出） 

 

(四)本年度實際支出：留待 7/2016填報 

 
 

校長：   校監：  

 （朱小芳）   （伍白鷗） 

日期： 2015年   月   日  日期： 2015年   月   日 

 

次序 
項目 名稱 

關注 重點 
預期好處 策略／工作 所需資源 時間表 

實際 支出 
評估方式 成功準則 負責人 

實際 成效 

6 

體藝發展

 

舞蹈

 
(社交舞

)  

1. 提高學生對社交舞的認識 

2. 發展體藝的技巧 

3. 透過表演及比賽等活動培養學生的自信心及成就感 

社交舞： 聘請專業導師訓練 年級：1-6 年級 人數：約 34 人 各班每次 1.5 小時 

 社交舞興趣班： 對象為小一、二學生。進行基本步的技巧訓練，為精進班作準備。 

 社交舞精進班： 對象為已掌握基本步的精英學生。進行比賽步法及花步的訓練，負責比賽及表演活動。 

 

導師費： 社交舞興趣班 

@$600×25 節(1.5 小時) 

=$15,000 
 社交舞精進班 

@$825×30 節(1.5 小時)

=$24,750 

 

合共合共合共合共：：：：$39,750 

9/2015 至 

6/2016 
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1. 學生出席率 

2. 意見調查 

3. 觀察學生表現 

4. 參加校外比賽表現 

1. 出席率達 90% 

2. 學生樂於學習 

3. 技術提升 

4. 積極參與校外比賽及表演 

梁麗明 老師 
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    預算總支出： $704,743.9       


